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BiRiNCi BöLüM
BAŞLANGIÇ

GENEL ESASLAR:
I. AMAÇ VE KAPSAM:
İ S, Yönerge ile Güney Kaynıakamhğııra 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu ve diğer kanunlarla
verilen görevlerin Kaymaliam adına imza atmaya yetkili Makamları belirlemek: verilen yet}iileri
belli bir ilkeye bağlamak; biirokratik işlenılerin yoğı-ınluğu zaman ve kaynak israfina yol açtığından
ğlt kademelere yetki taruyarak sorumluluk duygusunu geliştirmek; üst nıakamlara düşünme, politika

le proje iiretnıe, önemli konularda daha sağlıkh karar alma için zaman kazandınnak ve hizmette
süraı ve verimliliği artırmaklır.

II. HUKUKI DAYANAK
l Bu Yör"rg.;
ı'l .T.C.Anayasası.
'2.5442sayı|ı il idaresi Kanunu,
|3.10l07l20l8 tarih ve l sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilan Hakkında Cumhurbaşkanlığı
Karamamesi,
4.657 sayılı Devlet Memurlan Kanunu,
5.307 l sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasıııa Dair Kanun,
6.4483 sayılı Devlet Memurlan ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yaıgılanması Hakkında Kanun.
7.4982 sayılı Bilgi Edinme Kanunu,
8.Elektronik İmza Kanunu.
ı9.Valilik ve Kaymakamhk Birimleri Teşkilat, Görev ve Çalışma Yönetmeliği,
10.Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Esas ve usuller Hakkında Yönetmelik,
1 1.Kamu Hizmetlerinin Sunun-ıunda Ululacak Usul ve Esaslaıa İlişkin Yönetmetik,
l 2.Etekbonik İmza Kanunu'nun Uygulannrasına İlişkin usul ve esaslar Hakkında Yönetmelik.
lll.ZOl Sll l sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi,
,l+.Oenizli Valiliği İmza Yelkileri Yönergesi uyarınca çıkartrlmıştır.

:III. TANIMLAR
, Bu Yönergede yer alanl
Kaymakam|ık : Güney Kaymakamlığını.
Kaymakam : Güney Kaymakamını.
Yazı İşteri Müdürü : İlçe Yazı İşleri Müdiirünii.
İüçe İdare Şube Başkanları : Bal,<aıılıklann veya Tüzel kişiliğe haiz Geııel Müdürlüklerin İtçe
yönetimi içinde yer alan üst görevlilerini (Müdürlerini).
iBirim Amirleri : Birimlerinin Müdüılerini ilbde eder.

Yönerge: Güney Kaymakamlığı İmza Yetkileri Yönergesiııi,

xV. YETKiLİLER
g)Kaımakam
b)Ilçe Yazı lşleri Müdürü
plİlçe İdare Şube Başkanları ve Birim Amirleri
]
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iriNci Iüöıijıı

GnNnı iırnınn, SORUMLULUKLAR vE UyGULAMA ESAsLARI

ı. iı,«nıuR vr yöNrnıırıın

1-İmza yetkilerinin, sorumlulukla dengeli. eksiksiz. tanı ve doğru olaıak kullanı
2-Kaymakaınlık Makamından alınacak onay ile imza 1,etkisiııin devrinde. il
),apılahi]ir.
_) -Bu yönerge ile kendilerine yetki devredilenler yetkilerini aşan bir tarzda diğer
aptığı taktirde ilgili biriın hiçbir işlem yapmadan yazıyı iade eder ve Kaymakamlığa bilgi verir.

!-Lmzaya yetkili kılınan, imzaladığı yazılarda Kaynrakamlık Makamınca bilinmesi gerekenleri
takdir ederek zamanında bilgi vermekle yiitümlü ohıp, yetkili olan imzalayacağı yazılar için
ısorumlulü taşıyacağıııdan ilgili evrak hakkında açıklayıcı bilgi isteyecektir. Kaymakamlık
Makamına zanıanında veya yetetli bilgi verilnrenıesinden kaynaklanan sorunıluluk ilgili İdari Şube
Başkanna veya anıirine aittir.
5-İmza yetkisiııin kullanılnıasrnda. lıitap edilen Makaının seviyesi ile konuntın kapsamı ve öııeminin
göz önünde tutulması temel ilke olacaktır.
6-Y azılar ara kadeıne anıir ve memurlannca parafa edilnıeden inrzaya sunulnıamalıdır.
7-Daire Amiri. biriırılerinden çıkan bütüıı yazılardan sorumludıır.
8-Gizli konular sadece ilgisine bilmesi gerektiği kadar açıklanmalıdır.
9-Bilgi vermeyi ve açıklanıa yapmayı gerektiren veya gizlilik derecesiıre haiz yazılar bizzat birim
amiri tarafından Kaymakamın iınzasına sunulacaktır.
1O-Yetkilinin; geçici görer., izin yada raporlu olması halinde vekili imza yetkisini kullanır. Arı
bilahare yetkiliye. yapılan iş ve işleınler hak-liı-ıda. bilgi verilecektir.
1 t -Kaynrakamın imzalayacağı diğer yazılar iınza kaıtoıru içinde düzgüır ve sıralı bir şekilde M
göıer lilerinc ıcslinı edileccktir
12-Yazılar evveliyatı ve ekleı,i ile birlikte inızaya sunuluı. l

lardaj
l

idari|
ilgiliI

ı1 3-e-Devlet kapsamıııda yapılan yazışnralar İçişleri Bakanlığınca belirleııen usul ve esas

_vüriitülecektir.
14-Kurumlarııı mutat görevlerinin yapılması ile ilgili olaır. şikayet içermeyen. adli ve
,soruşturma ı,e inceleııe gerektirmeyen vatandaş taleplerine ilişkiıı dilekçelerin doğrudaıı
kurumlara verilmesi esas olup talebin kuı,unrun görev ve yetki alanına ilişkin tereddüt oluştrırması
halinde Kaymakamlık Maliaııı talimatına göre işlem yapılacaktır.
15-Devredileıı yetkilerde Kaymakamın her aşamada imza ve havale yetkisi saklıdrr.
16-ilçe içindeki genel idaıe kuruluşları: yerel yönetinrler. il ve bölge kuruluşları ile ilgili yazışııaları
Kaymakamlık kanah ile yapacaktır.
17-Kaymakaının emri ve/veya onayı ile yapılaı-ı veya Kayıırakamrn bizzat başkanı oldrığrı. ancak

,sekretarya işleri yazı İşleri Müdürlüğünce 5,apılmayan her tiirlü denetinı. toplanh ve uygulamalar
ile
Kaymakanr tarafındaıı havale edilir, Yazı İşleri Müdürlüğü tarafindan dosyalanır.

ilgili karar ve/veya tutanaklar bilgi amacıy,la Kaymalıanrlık Makamına gönderilir. Bu tür yazılar

l8-Basıııa bilgi ve demeç verme husrısunda ilgili nıevzuat hükümlerine uygun olarak harek
edilecektir
.19_Bu Yönerge kapsamında birinı amirleri kendi aralanııda eınir ve direktif niteliği içermey
yazışmaları doğrudan yapabilirler

0-Bu Yönerge ile kendisine yetki devredilenler. Kaymakamlık Makamı oııayı olmadan devredil
leri astlanna devredemez. Aııcak: kendilerine verilen yelkilerden uyguır gördüklerini

I

lmasr esastır. i
I
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Kaymakam Onayı ile astlarına devredebilir. Bu durumda. onalrn bir ömeği Yazı İşleri Müdütlüğüne
;gönderilir.
,21-Bu Yönergenin uygulanmasında oluşabilecek teı,eddütler lrususunda Kaymakan-ılık Makaılıııın
ialimatına göre l-ıareket edilecektiı.
'22.yazışnıalar ve onaylar, hukuksal dayanıklı olarak oluşturulacak, lrukusal dayaırağı bulunmayan
hiçbir
;Onay teklil edilmez. Her ti.irlü yazınııı dayanağı olaıı mevzuatın açıkça beliıtilmesi
lesastır.(".....Kanunun'un ........maddesi" ve "....".Yönetneliği'nin .... maddesi "gibi).
]23.Havale evrakında ve yazıda "göıüşelinı""bilgi verilmesi" notu konrılan yazıları. ilgili kurum
.müdürleri en kısa zamanda kısa zamanda ikaza mahal vermeden gerekli ön bilgi ve belgelere
,gereğini yapar,

II. SORUMLULUK ]

l -Bu Yönerge ile verilen yetkilerin kullanılnusından ve yönergeye göte hareket ediln-ıesiııden yetki]

verilenler]e Birim Amirleri ve Makam görevlileri sonınıludur. 
]

2-Kurum n-ıüdürleri. birimlerinde işlenr gören ve çıkan yazılar ile birimlerince yapılan tlim iş vei
işlenılerden sorumludur.
3-Ewak ve belgelerde paıaf ve imzası bulunan her kademedeki memur ve amirler attıkları paralve
iıızadan mtiştereken ve nrüteselsilen sorumllıdur.
4-Tekit yazılan yönetimde bir aksaklığın göstergesi oldrığundan. tekide nıeydaıı verileı-ı birinılerde"
kurum müdiirleri ile birlikte ilgili görevliler nıüştereken sorumludur.

IlI.UYGULAMA ESASLARI
A.BAŞVURULAR

1- Vatandaşlarımız, Anayasa'nın 74. maddesi uyarrnca kendileri ya da Kamu ile ilgili dilek ve

şikAyetleri ile ilgili olaıak yetkili makamlara başıuru yapma hakkma, ayrıca Bilgi Edinme Hakkr,
Kanunu çerçevesinde de belirli haklara sahiptirler. Vatandaşlarımızın tiim dilek, istek ve

şikAyetlerine Kaymakamlık Makamı tiim birimleriyle (web ortamı ddhil) açıktır.
2- Demokratik ve şeffaf yönetimin gereği olan eşitlik, tarafsızlık ve açıklık ilkelerine uygun olarak
kişilerin bilgi edinme hakkını kullanmalarına ilişkin usul ve esaslan düzenleyen 4982 sayılı Bilgi
Edinme Hakkı Kanunu'nun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik ve 3071
sayılı Dilekçe Hakkı Kanunu kapsamında yapılacak başvurular; ilgili kamu kurum ve kuruluşları
tarafından kabul edilecek ve yasal süresi içerisinde cevap verilir.
3-Kaymakamlık Makamı daima vatandaşların başwrulanna açıktır. Kamu hizmetle rlnln
yürüti,imünde vatandaş odaklı hizmet anlayışı çerçevesinde, vatandaşlann iş ve işlemleri siiratle
yerine getirilecektir. Bu esnada vatandaş ayakta bekletilmez, oturma imkanı sağlanır.
4-Vatandaşlanmızın idari iş ve işlemlerini daha kısa sürede zaman ve kaynak israfina yol açmadan
ve kolaylıkla neticelendirmeleri bakımından doğruca "Kaymakamlık Makamı"na yapılan yazıh
başıurulardan; takdire taalluk etmeyen Kaymakam tarafından görülmesi zarureti bulunmayan,
içerik olarak şikiyet ve icrai nitelik taşımayarı rutin dilekçe ve müracaatların doğrudan ilgili kuruma
yapılması sağ|anır.
5-Kaymakam dışında dilekçe havale eden birim müdürleri tarafından emir niteliğinde herhangi bir
kayıt düşülmez.
6-Kaymakamlık Makamına gelen bütün yazılar Kaymakam tarafindan görüldiikten sonra. alrnan
talimat doğrultusunda, evrak havale sonrasında ilgili birime gönderilir ve takibi yapılarak
sonucundan bilgi verilir.
7 -5442 sayılı, İl İdaresi Kanunu'na göre yazışmalann Kaymakamlık aracılığıyla yapılması esastrr.

Bakanlıkların doğrudan il müdürlükleri ile yaptıklan resmi yazışmalara Kaymakamlık Makamının
bilgisine sunulduktan sonra işlem tesisi sağlanır.
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8-Kamu kurum ve kuruluşlarının düzenleyecekleri toplantı, açılış, panel vb. etkinliklerde
koordinasyonun sağlanabilmesi bakımından program yapılmadan önce Yazı İşleri Müdürlüğüne
biIgi verilir.
9-Yazışmalar "Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik"
esaslarına göre yapılır.
1O-Bütün kurum ve kuruluşlar ilçelerle yazışmalarını kaymakamlıklar. İl müdürli,ikleriyle ile
yazışmalannı Valilik kanahyla (Kaymakamlıklar Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığına
yazışmalannr doğrudan) yapar.
1 l _Yazıların, Türkçe Dil Bilgisi kuıallarına uygun hazırlanması, konulaıın sade ve anlaşılır bir ifade
ile kısa ve öz olarak metne yansıtılması zorunludur. a) Belgeler. Türk Dil Kurumu tarafından
hazırlanan Yazım Kılaruzu ve Türkçe Sözlük esas alınarak dil bilgisi kurallarına göre anlamlı ve
özlü olarak yazılmalıdır. Belge içinde zorunlu olmadıkça yabancı kelimeye yer verilmez, verildiği1
durumda ise parantez içinde anlamı belirtilir. b) Tüm kamu kurum ve kuruluşlan resmi
yazışmalannı (gizlitik dereceli yazılarda dahil) elektronik ortamda yapar.

l2-Elektronik Belge Yönetim Sistemleri (EBYS) üzerinden yapılacak yazışmalarda" e-Yazışma
Teknik Rehberinde tanrmlanan kurallara uyulur. Farklı EBYS uygulamalarını kullanan kurumlar
içişleri Bakanlığı e-Otoban Projesine döhil olduktan sonra bu sistemi kullanarak Kaymakama
yazılannı sunar, sunulan e-yazışmalarda yazilrann eklerinin yazıya eklenmesine ve paraf
zincirlerine dikkai edilir.

B. YAZıŞMA UsULLERi
1, Kaymakam tarafindan imzalanıp gönderilecek tüm yazılar, "Resmi Yazışmalarda Uygulanacak
Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik" hükümlerine uygun olarak hazırlanrr.
2. Kaymakami adına yetki verilmiş makamlarca imzalanacak yazılarda yazının sağ alt köşesine
yazıyı imza|ayaıın adı ve soyadı yazıldıktan sonra altına "Kaymakam a." ibaresi konulacak, bunun.

altına da memuriyet unvanı yazıhr.
3. Yazışmalarda standardizasyona özen gösterilir, Bunun için de;

a) Onaylarda; "Onay", "Uygundur ", "Muvafıktır" gibi deyim, ifadeler yerine onay için sadece

"Olur" deyimi kullanılır ve imza yeri için yeterli bir açıklık bırakılır.
b) Yazılann sonuç böliiımünde yeİ alan "Arz ederim." l'Saygılanmla Arz ederim.", "Rica Olunur.",
..Önemle Rica olunur.,, ve benzeri ifadelerin yerine "Arz ederim." ve "Rica ederim." deyimleri
kullanılır.
4. Yazı|ar, yazan görevliden başlayarak aşama sır.ısrna göre imzalayacak makama (Kaymakam)

kadar olan ara kademeyi kapsayacak şekilde sıralı amirlerce paraf olunuı,
C. GELEN -GİDEN YAZILAR - EVRAK HAVALESİ
1-Kuruıır nıüdürleri yazılı ve sözlü olarak kc-ndileriııe yapılan başvurularda ı,e bakaırlıklardan ve

diğcr merkezi kuruluşlanndan ilgili birinılere doğrudan gelen iaks rc'yazılar işleme konulııadan
önce konunun çözümünii yetkiteri dışında gömıeleri halİnde Kalnrakama sunı,ılarak havalesi
sağlanır.
2-Iıvrak havale imza ve onay yetkisi i,e rilmiş tün,ü amirler. e-içişleri sistenriı,ıde geleıı r'cl a

kaydedileır evrakla ilgili imza işlemleriııi bilgisal,ar üzcriırdr,n yaparlar.

3-Yazılar ekleri ve varsa öncesine ai1 doslası ile birlikte imzaya suııulur.
4_İmzalanmak üzere Kaymakanıa sunulaıı 1,azılar üzeriııde düzelte yapılması lıaliııde düzeltnıe
yapılan yazı yeniden yazİlan yazının ekine konulrır.
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üçtıNcü eöLüN{

YETK| SlNIRLARI

KAyMAKAMIN inızaıayacı.Ğı yAzıı-an
1-Olağaniistü ve acil hallerde Bakanlıklara re'sen yazılacak yazılar.
2-Valilik Makam ına yazıIan yazılat,
3-Asayişe ilişkin yazışma ve raporlar.
4-İlçede birinr amirlerine direktif, tenkit ve ceza maksadı ile yazılan yazılar.
S-Cunıhuriyet Başsavcılığı, Mahkemeler ve Ilçe Seçim Kurulu Başkanlığı ile yapılan yazışnıalaı.
6-İlçenin emniyeti. asayişi, toplunısal olaylar. güvenlik. gizli ve kişiye özel olaı yazılar,
7-Şiire açma ve kapama.
8-Kaymakamlıkça yayımlaııacak Genelge. Emir ve Yönergeler,

Yazılı ve görsel basına verilecek haber yazıları.
l0-Kanun. Tiizük ve Yönetmelikler koni.ısunda Kaynıakanılıktan
'l 

l -Prensip yetki ve uygulanmakta olan kuralları değiştireır yazılar.
12-Kalkınma. Plan ve Programlarla ilgili yazılar.
13-309l sa.vılı Kanıın gereğince yapılaıı işlemlere ilişkin yazılar.

istenen görüş ve teklifleı.

i4-4483 sayılı Devlet Menurlan ve Diğer Kamu Görevliierinin Yargılanınası Hakkında Kaııuıla]
re ön inceleme.657 sayılı Devlet Men-ıurları Hakkındaki Kanuna göre idari sonıştuınraya izin

erme ve bu ınaksatla mulıakkik görevlendirme"
15-Belediyeden ve dairelerden gelen önemli tekJiflere verilecek cevabi yazılar.
16-Göıevden uzaklaştırnıa ve göreve iade yazılan,
l 7-Taltif. tenkit ve ceza maksadıyla yazılan yazılar.
18-Kaymakamın uygun göreceği diğer yazılar.

KAYMAKAMIN ONAYLAYACAĞI YAZILAR
]l -İlçe İdare Şube Başkaırlaıının izinleri.
,2-Toplantı ve Gösteri Yüriiyüşleri Kanunu, Demekler Kanunu ve Sendikalar Kaııuııu

rçevesinde verileır onaylar,
-Ataııa ve yer değiştirme onayları,
-Av silahı bulundurma ve taşınaya ilişkin onaylar.

5-ilçede memwlar halikında yaptırılacak inceleme soruşturma disiplin cezalan ve görevden
uzaklaştırma onayları,
6-İl dışına yapılacak uzun süreli araç ve şofür geçici görevlendirmeleri.
.7-Lokallerin açılması. faaliyetlerine ara verilnıesi veya kapatılması onayları,

-Mevzuatla öngörülen idari para cezalan.
-Ataınası Kayııakamlığa ait memurlarııı derece ve kademe tertileri ile onayları.

1O-Malıalle Muhtarlarının iziı-ı istek ve onayları,
ll-Bu Yönerge ile yetki devri yapılnamış Kanun, Tüzük ve Yönetnrelikleri
zzat Kaynıakam tarafılıdan onaylannaslnl istediği konulardaki onaylar.

12-Personelin nazefet ve sağlık izni onayları.
13-İl sınırlan içinde geçici araç ve şofür görer4endirııeleri.

YAZI iŞLERi MüDüRüNüN iıızı.ılya,caĞr y.q,zııan
t -Şikayet içermeyen. soruşturma- inceleme gerektirmeyen dilekçelerin havalesi.
2-Tüketici Hakenr Heyetine başvuru dilekçelerinin havalesi,
,3-Kaymakamın ilçede ve/veya Makaınında bulıınmadığı dunınılarda yurtdışı bakını belgeleri il
apostil belgeleri.
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iıçe i»anr şuBE BAşnI.NLARI vE niniıı,tııinı-gniNix
KAyMAKAM ADINA iıız,+ıayacı.Ğı veya oNAyLAyACıĞı yazııa,R

l Jdari görevlerde bulunan]aı dışıırda diğer personelin göreve başlayış ve ayrılış yazı[an.
2-Biı,iıı,ılerde görevli personelin İlçe içerisinde günlük görevlendirmeleri.
3-İl sınırları içinde geçici araç ve şoltir görevlendirilmeleri ve İlçe içerisinde kurunı araçlaıının
kendi kurumları hizınetiı-ıde görevlendirilmeleri.
4-Balıanlık. Genel Müdürliik veya Valilikçe personel adı veya unvanı belirtilerek hizııet içi eğitinı.
]seminer vs. toplantılar için görevlendiıilen personelin bu görevlere gidişlerine ilişkin onİytar.
ı5-Personelin izin veya geçici görev dönüşü, görevdeır ayrılış ve göıeve başlaına yazıIarı.
6-Biriınine bağlı tüm personelin yıllık izinleri.
7-Kamu Kurum ve Kuruluşlarından talep edileıı personel güvenlik soruşturmasl ile arşiv araştırması
güvenlik soruşfunıalarının İlçe Emniyet Amiri ve İIçe Jandamra Konrutanınca imzalanması.
8-Bir işlemin dosyanın tamamlannıasına yönelik alt birimlere yazılar ile daire]eı arası bilgi alma
venne niteliğiııdeki yazılıır,
9-Adli Makamlarca tutuklaıımasına veya muayene v.b. sebeplerle il içindeki kurumlara sevkiııe
karar verilen kişilerin Adli Makam kararında beli$ilen kuruma. ceza ve tutuk evine götiirülebilmesi
için gerekli araç ve personel görevlendirmeleriniıı Eınniyet Amirliği taralındaıı inızalann-ıası.
1O-Kültüre[ ve sportif faaliyetler. resinı. şiir. kompozisyon v.b. yarışmalannın İl Makamına cevap
yazılannın İlçe Milli Eğitim Müdürünce imzalannıası.
l1-Milli Eğitim Bakanlığı personeli ve öğrencilerine yardım toplaııa ile ilgili İl Makamına cevap
yazılannın İlçe Milli Eğilim Müdürünce imzalanması,
12-İt Makanrına devamsız ve alanan öğıencilerie ilgili cevap yazılarının İlçe Milli Eğilim
Müdürünce imzalanması,
13-İlçe içi sportif ve kültürel yarışnralar için öğreııci gidiş-geliş oııa1,Iarı İlçe Milli Eğitim
Müdürünce imzalanması,
14-itçe Miıli Eğitim Miidiirlüğıine bağlı okullardaki eğitinı ögxetim ve öğrenci işleri ile ilgili
istatistiklere ait yazılanır İ[çe Milli Eğitim Müdilriince imzalanması,
15-İlçemizdeki eğitim-öğretim hizmetleri kapsamında ilgili nıevzuatı gereği oluşturulması gereken
her tiirlü kurul. komisyon. komite, mesleki ve ıehberlik çalışmaları ile ilgili görevlendirme. toplantı.
olur ve yazışmalann Ilçe Milli Eğitim Müdüriince imzalanması,
16-Öğrencileriıı katılacağı lıer ti,irlü sınavlar, i[ genelinde diizenlenecek sportii sosyal ve ki,iltürel

)r'arışma ve geziler ile ilgili yazışnıa|ar ve onaylarıı-ı llçe Milli Eğitinı Müdürünce imzalannrası.
l7-Haik Eğitim Merkezi Müdürlüğünün kurs açma ve kapatma oıraylarıııı İlçe Milti Eğitim
Müdürünce imzalanması.
1S-Yönetici ve öğretmenlerin ders ücretleri onayları. öğretmenlerin ücret karşılığında diğer
bkullarda görevlendirilme isteğine bağlı onaylarrn İlçe Milli Eğitim Müdürünce imzalanması.
il9-Okutların il içi gezi plan ve ona1,Iarının İlçe MilIi Eğitim Müdiiiliıce imzalanması.
2O-SYDV'nca kooperatifler ve diğer gerçek ve tüzel kişilerle işbirliği yapılarak kabul edilen
iprojelerin sözleşmelerinin SYDV Müdüriince imzalanması.
21-Daireleriıı belirli dönemlerde Kaıırnakamlığa mutat gönderecekleri istatistiki bilgilere ait
yazışmalar
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ıV.BÖLÜM

SON HtIKÜMLER

-LıAHALLi inaırnı-pn iı-s iı-ciıi HtrsusLAR
elediye. 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 78 inci maddesi uyarrnca karnu kuruıı ve kuruluşları

le doğrudan yazışabilir. Ancak bu yazışnıalardan Kayır-ıakamlık Makamınca bilinmesi gerekenler
rinı amirince Ka_v-makanılık Makamına arz edilir ve Makanrın direktifleı,iıre giiıe gereği yapıhr.

l-Bu yönerge hiiktim]erine riayeti sağlamak, uygul
ıamacıyla lüzumu halinde Kaymakam taralindan ilgili
kendi kurumlannda gerekli denetiınleri yapacaktır.
,2-Bu Yönerge. tüm ınemurlara imza karşılığında okutu
ınıasasında özel bir dosya içerisinde buluııtlurulacaktır.

aııada bir]ik ve beraberliği temin etnr
dairelere. kendisiııe yetki devri yapılanl

larak ve Yönergenin bir ömeği birinı

'3-Daire amirlerinin İlçe nrerkezindeır görevli olarak giinü birlik ayrılışlarında birinci dereced
Kaymakama, bulı-ınmadığı takdirde ise İtç., Yızı İşleri Miid iiriire bilgi vereceklerdir.
4-Yazışmalar. Resn-ıi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe uy
olarak yapılacaktıı.

lII-YÜRÜRLÜKTEN KALDIRlLANLAR
i

§üney Kaymakamlığının 20 Kasım 2023 tarilıli "İmza Yetkileri Yönergesi".

!-
IV.Y[JRURLULUK

Bu Yönerge hükünılerini Güney Kaynıakanı yürütair.
Bu Yönerge yayımı tarihinden itibareır yüriirlüğe girer.

Ah t TURBE
mV.

b )
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iI-DİĞER HÜKÜuırn
Bu Yönefqe ile İlgili Diğer Hükümler Asağlda Beliılilmistir.

amrfln


